
 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง  จ ากัด 

ว่าด้วยการแต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายในสหกรณ์ พ.ศ. 2561 
            
     อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง  จ ากัด พ.ศ. 
2555 ข้อ 79(8) และ ข้อ 107(11) ที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการชุดที่ 29 ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 11 
ธันวาคม  พ.ศ. 2561   ไดก้ าหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง  จ ากัด  ว่า
ด้วยการแต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายในสหกรณ์ พ.ศ. 2561  ดังต่อไปนี้ 
             ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง  จ ากัด    
ว่าด้วย  การแต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายในสหกรณ์  พ.ศ. 2561” 
             ข้อ  2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่  วันที่  12  ธันวาคม  พ.ศ.  2561  เป็นต้นไป 
             ข้อ  3  ในระเบียบนี้ 
                     “สหกรณ์”  หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง  จ ากัด 
                     “สมาชิก”   หมายถึง  สมาชิกสามัญสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง 
จ ากัด 
                     “คณะกรรมการด าเนินการ”  หมายถึง  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครู   
กรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง  จ ากัด 
                     “ผู้จัดการ”  หมายถึง  ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง  จ ากัด 
                     “เจ้าหน้าที”่  หมายถึง  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง จ ากัด 
                     “ผู้ตรวจสอบภายใน  หมายถึง  สมาชิกผู้ได้รับแต่งตั้งจากคณะกรรมการด าเนินการให้เป็น
ผู้ตรวจสอบภายในของสหกรณ์ 
                     “หน่วยรับตรวจ”  หมายถึง  สหกรณอ์อมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง  จ ากัด 
                     “ผู้รับตรวจ”  หมายถึง  ผู้จัดการ  หัวหน้าฝ่าย  และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ที่เก่ียวข้องและผู้มี
หน้าที่จัดท าบัญชีตามที่สหกรณ์ก าหนด 
 
               ข้อ  4   คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบภายใน   ต้องมีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
                           (1) ส าเร็จการศึกษาปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  และเป็นผู้มีความรู้ ความเข้าใจในกิจการ
สหกรณ์ออมทรัพย์เป็นอย่างดี 
                           (2) เปน็สมาชิกทีม่ีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี 
การพัสดุ  การเศรษฐกิจหรือการสหกรณ์หรือการบริหารจัดการ 
                           (3) ถ้าเป็นบุคคลภายนอกท่ีไม่เป็นสมาชิก คณะกรรมการด าเนินการต้องมีมติแต่งตั้งเป็น
เอกฉันท์ 



               ข้อ 5   ให้คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาแต่งตั้งผู้มีคุณสมบัติตามข้อ  4  เป็นผู้ตรวจสอบ
ภายในสหกรณ์เพ่ือปฏิบัติหน้าที่จ านวนสามคน 
  การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบภายในสหกรณ์มีวาระด ารงต าแหน่งคราวละหนึ่งปีบัญชี
สหกรณ์ ถ้าเม่ือครบวาระแล้วยังไม่มีการแต่งตั้งใหม่ให้คนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน 
      ข้อ  6   ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด  โดยให้
ก าหนดไม่สูงกว่ามติที่ประชุมใหญ่ซึ่งได้รับอนุมัติให้สหกรณ์จ่ายให้กับผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  และในกรณี
การจ่ายค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าที่พักให้จ่ายตามระเบียบของสหกรณ์และไม่เกินแผนรายจ่ายประจ าปี 
               ข้อ  7  ผู้ตรวจสอบภายใน  มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
                         (1)  ตรวจสอบความถูกต้องของ เอกสารทางการเงิน   สมุดบัญชี   ทะเบียนและรายงาน
ทางการเงิน  ตลอดจนทรัพย์สินและหนี้สินทั้งปวงของสหกรณ์  เพ่ือทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ท่ี
เป็นอยู่จริง 
                         (2)  ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์เพ่ือประเมินผล
และอาจให้ข้อเสนอแนะแก่คณะกรรมการด าเนินการ  ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ท้ังทางวิชาการและ
ทางปฏิบัติในกิจกรรมนั้น ๆ 
                         (3)  ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตลอดจนหนังสือสัญญาและ
หลักประกันตลอดทั้งการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุของสหกรณ์ 
                         (4)  ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน โครงการ กิจกรรมและการใช้จ่ายเงินตาม
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์ 
                         (5)  ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติและค าสั่งของสหกรณ์
หรือกิจการอ่ืน ๆเพ่ือให้เกิดผลดีต่อการด าเนินการสหกรณ์ 
                         (6)  ตรวจสอบและเสนอแนะวิธีป้องกันเก่ียวกับการรั่วไหล/การทุจริตและทรัพย์สินของ
สหกรณอ์ย่างถูกต้อง 
                          (7)  ตรวจวิเคราะห์  รวมทั้งประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของระบบควบคุมภายใน
สหกรณ์ 
                          (8)  จัดท าแผนการตรวจสอบภายในสหกรณ์   แผนการควบคุมภายในสหกรณ ์        
แผนควบคุมความเสี่ยงประจ าปีและจัดท าคู่มือหรือแนวทางบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์โดยความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ 
                           (9)  จดัท ากฎบัตรการตรวจสอบภายในและกฎบัตรคณะกรรมการควบคุมภายใน 
                  (10) ปฏิบัติหน้าที่เป็นคณะกรรมการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ 

                (11)  ตรวจสอบภายใน  ควบคุมภายในและติดตามความเสี่ยง เดือนละ  1  ครั้ง                                                                                      
(12)  รายงานผลการตรวจสอบภายใน  การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงให้ 

คณะกรรมการด าเนินการรับทราบทุก  2  เดือน 
                                     ในกรณีเร่งด่วนอาจรายงานต่อประธานกรรมการด้วยวาจาก่อนแล้วให้จัดท า
รายงานเป็นลายลักษณ์อักษรเสนอคณะกรรมการด าเนินการภายหลัง 



                           (13)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย  
ข้อบังคับ ระเบียบ มติ  และค าสั่งของสหกรณ์ 
                ข้อ  8  การตรวจสอบ  ผู้ตรวจสอบต้องวางแผนการ  ตรวจสอบตามเครื่องมือการตรวจสอบ
ภายในที่สหกรณ์ก าหนดและจะใช้วิธีการตรวจสอบหรือเทคนิคใดก็ได้เพ่ิมเติมตามความเหมาะสมให้อยู่ในดุลย
พินิจของผู้ตรวจสอบภายใน 
                ข้อ  9  ให้ผู้ตรวจสอบภายในสหกรณ์  มีสิทธิในการเข้าถึงบุคคล  ข้อมูลและเอกสารหลักฐาน
ต่างๆเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่จะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
                ข้อ 10  ให้ผู้ตรวจสอบภายในสหกรณ์  ปฏิบัติการตรวจสอบให้เป็นไปตามมาตรฐานและคู่มือ/
แนวปฏิบัติการตรวจสอบภายในของกรมบัญชีกลางกรณีท่ีสหกรณ์ไม่ได้ก าหนด 
                ข้อ 11  ความรบัผิดชอบของผู้ตรวจสอบภายในสหกรณ์  ต้องมีความรับผิดชอบต่อข้อเท็จจริง
ต่างๆ ที่ได้รายงานต่อคณะกรรมการด าเนินการ  หากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์ต้องแจ้งต่อ
คณะกรรมการด าเนินการทราบเพื่อแก้ไขโดยเร็ว  และต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่สหกรณ์ด้วย
เหตุอันไม่แจ้งนั้น 
                 ข้อ 12  ให้หนว่ยรับตรวจมีหน้าที่และความรับผิดชอบ   ดังนี้ 
               (1)  อ านวยความสะดวกและให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายในสหกรณ์ 
                            (2)  จดัให้มรีะบบการจัดเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานที่เหมาะสมและครบถ้วน 
                            (3)  จดัเตรียมรายละเอียดแผนงาน/โครงการตลอดจนเอกสารที่เก่ียวข้องในการ
ปฏิบัติงานเพื่อประโยชน์การตรวจสอบ 
                            (4)  จดัท าบัญชีและจัดเก็บเอกสารประกอบรายการบัญชี  พร้อมที่จะให้ผู้ตรวจสอบ
ภายในตรวจสอบได้ 
                            (5)  ชี้แจงและตอบข้อซักถามต่าง ๆ พร้อมทั้งหาข้อมูลเพ่ิมเติมแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
                            (6)  ปฏิบัติตามข้อทักท้วงและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายในสหกรณใ์นเรื่องต่าง 
ๆ ที่ประธานกรรมการหรือคณะกรรมการด าเนินการสั่งให้ปฏิบัติ 

                    ในกรณีเจ้าหน้าที่ของหน่วยรับตรวจกระท าการโดยจงใจไม่ปฏิบัติหรือละเลยต่อการปฏิบัติ
หน้าที่ตาม (1) – (6)   ให้ผู้ตรวจสอบภายในสหกรณร์ายงานประธานกรรมการพิจารณาสั่งการตามควรแก่กรณี 

                 ข้อ 13  ให้ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์  เป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 

 

       ประกาศ  ณ  วันที่    11   ธนัวาคม  พ.ศ.  2561 

 

(นายสาโรจน์    แก้วอรุณ) 
ประธานกรรมการด าเนินการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง  จ ากัด 


